ANUNT

Primdria comunei Sicula,judetul Arad organizeazd concurs de recrutare pe
pericada nedeterminata pentru ocuparea urmatoarelor functiilor contractuale de
€xecutie vacante din cadrul aparatului de specialitate 3 Primariei comunei Sicula ;

- Inginer Cadastru;
- Sofer microbuz;
- Bibliotecar;

Concursul se organizeazs la sediul Primariei comunei Sicula din str.Principala
nr.200 in data de18 Februarie - 2016 -orele 10,PROBA SCRISA si INTERVIUL la o
data si ora anuntata ulterior.

Dosarele de inscriere |3 concurs se pot depune in termen de 10 de zile de Ia
data publicdrii anuntului , intre orele 8.00-16.00, Ia registratura  Primé&riei comunei
Sicula.

Pentru a ocupa un post contractual vacant say temporar vacant candidatii
trebuie sa indeplineasca conditiile generale conform art.3 al Regulamentului -cadry
aprobat de HG nr.286/23 martie 2011,cu modificarile s completarile ulterioare

Conditiile de participare la concurs §i bibliografia stabilit§ sunt afisate la sediul
institutiei.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei Sicula sau tel.0257-326008.

PRIMAR,
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Dosarele de concurs vor cuprinde urmatoarele acte:

cerere de participare Ia concurs;

curriculum vitae;

acte de studii in original si copie;

acte stare civila (nastere, casatorie) original si copie;

copie carte munca;

copie BI/CI;

cazier;

adeverinta medicala,

recomandare de la ultimul loc de munca;

- declaratia pe propria raspundere ca nu a efectuat activitati de politie politica
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BIBLIOTECAR
Conditii generale:
Poate ocupa postul scos la concurs persoana care:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestata
pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia respectiva;

g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

h) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani:

i) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
Dosarele de concurs vor cuprinde urmatoarele acte:

- cerere de participare la concurs;

- curriculum vitae;

- acte de studii in original si copie;

- acte stare civila (nastere, casatorie) original si copie;

- copie carte munca;

- copie BI/CI;

- cazier;

- adeverinta medicala,

- recomandare de la ultimul loc de munca;

— declaratia pe propria raspundere ca nu a efectuat activitati de politie politica.
Conditii specifice :
*  Studii medii - Liceu cu diploma de Bacalaureat
* vechime in munca minim 9 (noua ) ani

BIBLIOGRAFIE
privind ocuparea functiei contractuale de executie de Bibliotecar
Legea nr.334/2004,privind bibliotecile,actualizata:
2. Legea nr.477/2004,privind codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;
3. Manual de biblioteconomie pentru bibliotecile mici,tipografia Bibliotecii Nationale
-Bucuresti 1993:
4. Ordinul Ministerului Culturii nr.2062/2000,pentru aprobarea Normelor Metodologice
privind evidenta,gestionarea si inventarierea documentelor specifice bibliotecilor
publice.
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ROMANIA
JUDETUL ARAD

COMUNA SICULA
SICULA , Nr.200, C.P 317325, Tel-Fax :0257-326.202 , 0257-326008 , 0257-326044 ,
Mobil : 0743-330.029 , E-mail - primariasicula@clicknet.ro , site ‘www.sicula.ro

Bibliografie

privind ocuparea unui post de - INGINER CADASTRU-, grad
profesional IA; in cadrul Primariei comunei Sicula.

1. Legea nr.477/2004,privind Codul de conduita al personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice,

Legea nr.215/2001 actualizata ,privind administratia publica locala,

Legea nr.7/1996-Legea cadastrului actualizata,

Legea nr.165/2013-Legea privind masurile pentru finalizarea procesuluide restituire

sau prin echivalent,a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului

comunist in Romania,

5. Legea nr.247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei,precum si
unele masuri adiacente,

6. H.G.nr.890/2005 pentru aprobarea regulamentului privind procedura de
constituire ,atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor ,a modelului si modului de atribuire a titlurilor
de proprietate,precum si punerea in posesie a proprietarilor.

7. Legea nr.18/1991-Legea Fondului Funciar.
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INGINER CADASTRU

Conditii generale:

Poate ocupa postul scos la concurs persoana care:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestata
pe baza de examen medical de specialitate;

care a intervenit reabilitarea;

h) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

i) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Conditii specifice:
*  Studii superioare de scurta durata in domeniul,, TOPOGRAFIE| S| CADASTRU
FUNCIAR”.

* Cunostinte operare P.C
* Vechimea in domeniul studiilor absolvite de minim 9 (noua ) ani.

Dosarele se depun in termen de 10 (zece) zile de la publicarea anuntului.

rimar
RADITA AUREL MIRCEA




SOFER MICROBUZ SCOLAR

Pentru participarea Ia concurs , candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele

conditii generale s;j conditii specifice :
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1. Conditii generale de ocupare a postului de Sofer microbuz scolar :
Are cetatenie romana
Cunostinte de limba romana , SCris sj vorbit ,
Are varsta minima reglementata de prevederile legale ,
Are capacitate deplina de exercitiy ,
Are stare de sanatate corespunzatoare postuluj pantru care candideaza , atestata
in baza adeverintej medicale | eliberata de medical de familie sau de unitatiile
sanitare abilitate ,
Indeplineste conditiile de studii » de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs
Nu a fost condamnata say condamnata definitiv pentru savarsirea unej infractiuni
contra umanitatij » contra statului ori 3 autoritatii , de serviuciu sau in legatura cu
serviciu , care impiedica infaptuirea justitiei , de fals orj a unor fapte de coruptie
Sau a unei infractiuni savarsite Cuintentie , care ar face-o incompatibila cy
exercitarea functiej » CU exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea .

Poseda permis de conducere categoria “D” |
Poseda atestat pentru trasportul rutier de personae , eliberat de ARR ,
Poseda cunostiinte temeinice de legislatie rutiera :

Aviz psihologic ,

Adeverinta care sa ateste vechimea in munca de conducator auto minim 9 ani.

. Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau
recomnadare de la ultimu| loc de munca ,




BIBLIOGRAFIE ; SOReE R MR+ R COLap |

. Legea 215/2001 privind administratig publica locala, republicata, cu modificarie s

completarile ulteriogre ;

. Legea 477/2005 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatil

st institutiile publice
Codul rutier, actualizat
Ordonanta nr, 2/200] privind regimul juridic al contraventiilor

Hotararea Guvernuly; 1425/2006 pentry aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii 319/2006 .

Hotararea Guvernuly; nr. 1242/2011 pentry modificarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitiii $1 sanatitii in munci nr. 31 9/2006
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