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ANUNT

PRIMARIA COMUNE] SICULA
organizeazi concurs

pentru ocuparea urmitoarei functii publice de conducere vacante din cadru] aparatului de
specialitate al Primaruluj:

domeniu] de licenta: Stiinte administrative (Ramura de stiinta), Stiinte juridice (Ramura de stiinta),

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice say cu diploma echivalenta conform

prevederilor art.57 alin. (2) din Legea Invatamantului superior nr. 199/2023.

stiinte politice;
c)persoane care au studij universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studjij superioare de
lunga durata absolvite cy diploma de licenta sau echivalents, in altz specialitate.

Vechime necesari: minimum 5 ani in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului.

Probele stabilite pentru concurs sunt:
a) verificarea eligibilitatii candidatilor;
b) proba scrisa;



¢) interviul.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primiriei comuneij Sicula, nr.200, jud. Arad
in termen de 20 de zile de la publicarea anuntului, in perioada 19.12.2025-08.01.2026.

Proba scrisi a concursuluj va avea loc la sediul Primiriej comunei Sicula in data de 21.01.2026
la ora 119,

Interviul va avea loc in termen de 8 zile lucriitoare de la data afisirii rezultatului probei scrise,
in acelasi loc si Ia aceeasi ora.

3. Legea nr.18/1991 fonduly; funciar, republicare, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. 0.G.nr.137/2000 privind prevenirea $1 sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati, republicare, cu
modificarile si completirile ulterioare;

7. Constitutia Romaniei, republicare.

Nota: Orice referire g Jorma republicatii indici ultima republicare din Monitorul Oficial, urmati say nu de
modificari si completari ulterioare, in vigoare la data concursulyi

Tematica:
Reglementari privind coduy] administrativ;
Reglementari privind actele de stare civila;
Reglementari privind fondy] funciar;
Reglementari privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii;
Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirea si combaterea incitirii la ur3 si discriminare;

Reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei s1 barbati;

Reglementéri privind drepturile si libertatile fundamentale.

Atributiile principale ale postului:
-avizarea proiectelor de hotirari si contrasemnarea pentru legalitate a dispozitiilor primarului, hotararile
consiliului local, dupa caz;

-participarea la sedinele consiliului local;



primarului:

-asigurarea transparentei $i comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a
proiectelor de hotarari si dispozitiilor primarului;

-asigurarea procedurilor de convocare a consiliului local, si efectuarea lucriarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea
hotarérilor consiliulyj local;

-asigurarea pregatirii lucrarilor supuse dezbaterii consiliului loca] si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

-poate atesta, prin derogare de Ia prevederile O.U.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
aprobatd cu modificiri si completri prin Legea nr.246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,
actul constitutiy si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitari din care face parte unitatea

administrativ-teritorialé in cadrul careia func;ioneazé;

consiliului local;

-efectuarea apelului nominal §i pastrarea evidentei participarii la sedintele consiliului local, respectiv

ale consilierilor locali;

fiecarei hotirari a consiliului local;

-asigurarea intocmirij dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

-urmdrirea ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, s nu ia parte consilierii
locali care se incadreazs in dispozitiile art.228 alin.(2) din O.U.G. nr.57/2019; informeaz3 presedintele
de sedinta, cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea

cazuri;

-alte atribuii previzute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local, de
primar, de

consiliul judetean sau de presedintele consiliului Judetean, dupa caz.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
formularul de inscriere, prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din O.U.G. nr.57/2019, cu

modificarile si completirile ulterioare;

- copia cartii de identitate;



copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numeluj
consemnat in certificatu] de nastere;

copia carnetului de muncj si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s3
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor fiecesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, dupi caz;

copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atests efectuarea

conditiile legii, valabi] potrivit prevederilor legale;

cazierul judiciar;



Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de 2
prezenta secretarului comisiej de concurs originalele acestor documente, pentry certificare pentru
conformitate cy originalul, pand cel tarziy la data desfasurarii probei de interviu, sub sanctiunea

neemiterii actului administratiy de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de OCupare a unei functii publice vacante, conform art.465 din O.U.G. nr.57/2019, cu

modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetitenia romana si domiciljul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stdrii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe

baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile

publice, conform prezentului anunt;
g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvire unei perfectiondri sau

specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

A

fi, in
conditiile legii, in situatia in care pentru functia publici respectiva este previzuti ca obligatorie aceasti
conditie de ocupare a postului, justificati de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz

5

sau autorizatie;
h) nu a fost condamnats pentru savérsirea unei infractiun; contra umanitatii, contra statuluj say contra

5

autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,

functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in

CXecutarea careia a savarsit fapta, prin hotirare Jjudecatoreasca definitiva, in conditiile legii;



J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individu

al de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile a

specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.466 alin.(2).

Conditia de ocupare a functiei publice prevazuti la alin.(1) lit.g)? se indeplineste in termenele si

conditiile previzute de legislatia specifica.

Persoana de contact: Lascy Carol, consilier, tel: 0257326008 , e-mail:.primaria@sicula.ro.

PRIMARUL COMUNEI SICULA,




